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TRH PRACE — ZMENY 2024/25

* Flexinovela

« Podpora ¢asteénych uvazku

* Narocné profese

* Redesign podpory v nezaméstnanosti
* Rekvalifikace a celozivotni vzdélavani
 Dohody mimo pracovni pomeér

. ., Zdravotni benefity*

» GR UP - priizkum zaméstnavatelti
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TRH PRACE 2026+

* Rust nezaméstnanosti

« Jednotné meésicni hlaseni zameéstnavatele
* Transparentni odmeénovani

« Odmeénovani ve verejném sektoru

* Rust minimalni mzdy

* Transpozice smeérnice o platformove praci (12/2026)

« EU smérnice — pravo odpojit se
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' BUDOUCNOST A POTREBY TRHU PRACE

« Starnouci trh prace

* Nova struktura primyslu a sluzeb

« Zmena struktury trhu prace x digitalizace
 Nova x ,,stara“ pracovni mista

« Trendy X realita a potreby

—Home office, neomezené dovolené, sdilena mista, apod.

* Open towards new trends — but open-minded
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