TECHNICKE VZDELAVANI

Strategie SPS: Perspektivy a vize vzdelavani stavebnich

remesel 2030
Nedostatek kvalifikované pracovni sily — viz dopoledni prezentace
,,Vox populi,, Clenské zakladny
Expertni skupina pro podporu odborného technického skolstvi pri SPS
Slozeni - feditelé odbornych a prumyslovych Skol, personalni feditelé, majitelé
firem
Prace na materialu cca 1,5 roku
Koncepcni dokument - Strategie SPS: Perspektivy a vize vzdelavani

stavebnich remesel 2030
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Obsahuje 15 zakladnich okruhu:

« Formulace cilu vzdélavani

» Technicka a manualni pfiprava déti a zaku

« Systém toku informaci o femeslech smérem k Zzakim
 Pfijimani zaku na stfedni Skoly

« QOrganizace vyuky na Skolach

« Danova a jina zvyhodneni pro zaméstnavatele
e Systém smluv zak — firma

 Vyuziti financovani z prostredku EU

» Podpora prostrednictvim verejné zakazky

* (Obsahova napln mistrovskych zkousek
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Rok 2023 — prosazovani uvedenych doporuceni

Shoda s odbornymi partnery — HK, KZPS a SP

Jednani: - s vladou (PS RHSD - velka tripartita, leden)
-s MSTM (PT RHSD pro vzdélavani - Skolska tripartita)
- s kraiji (zfizovatelé SS)
- s mesty a obcemi

Medialni prezentace problematiky (kulaté stoly CTK, TZ, &lanky,..)
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Priprava PT RHSD pro vzdélavani — pracovni podkladovy material - vytah:

Revidovat pocCet Zaku na ucitele odborného vycviku

Odstranit duplicitni a zbytné ucivo

Zvysit podil disponibilnich hodin odb. pfredmétu v kompetenci Skoly

Vytvorit podminky pro dalSi zpusoby organizace stfidani teoretické vyuky ve
Skole a odborného vycviku ve firmé

Podpoifit spolupraci SOS a ZS

Navrhnout systém k ziskani predpokladu pro ziskani urcitého prukazu
Optimalizovat oborovou soustavu s regionalni dostupnosti a vyvazenosti
Vybavit kariérové poradce informacemi o stavebnictvi

Zverejnéna vyzva OP TAK (MPO) — spoluprace Skol a firem
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Cil - promitnuti dohodnutého do Dlouhodobého zaméru vzdelavani 2030,
revize RVP a Inovace oborove soustavy
Reforma regionalniho skolstvi

Jisty rozpor mezi medialnimi vystupy s pozadavky na vSeobecne vzdelavani
(pozadavky spole€nosti?) a pozadavky prumyslu (hospodarstvi)

Propagace stavebnich femesel, podpora odbornych soutézi, veletrhu, vystav,
dnu otevrenych dvefi, regionalnich soutézi stavba roku

PT RHSD pro vzdelavani 5.9.2023
Plenarni schuze RHSD 25.9.2023
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Bez technicky vzdélanych pracovnikul nelze zviadnout automatizaci,

robotizaci, ani vedu a vyzkum.

Bez odborné vzdelanych kapacit ve stavebnictvi nebude mozny rozvoj

dopravni infrastruktury, energetiky, ani dostupného bydleni.
Dekuji za pozornost

Ing. Pavel Sevéik, Ph.D.
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